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风 水

心理测试

星座

成为领导后成为领导后，，你和下属的关系处的怎样呢你和下属的关系处的怎样呢？？
在等级制度森严的旧社会，君

臣之间很难做到平等，臣子伴君如
伴虎的就职。而现今社会，上级和
下属没有了做错事就杀头的危机
感，但听到领导或者老板就会很反
感和排斥。因为领导者会给下属
震慑力，也会安排很多工作，会对
完成情况和工作表现给予评价，而
这些评价会直接与利益相关。作
为领导，要如何才能在干好工作的
情况下还被下属尊重和爱戴呢？
领导要学会关心员工，对待员工要
做到平易近人，不要摆架子、端姿
态。工作中要做到对事不对人，遇
到困难要保持理性的分析和给予
支持帮助。同时需做到公平公正，
以身作则。做下属不易，做领导也
难。今天，我们就通过测试来看看
如果你做领导会搞好关系吗？

测试题目：
1、职场中，你是否拥有一两个

比较知心的同事做朋友呢？
是的——2
没有——4
无法界定——3
2、下班后同事约你聚餐，你会

爽快参加吗？
会的——4
不会去——3
不好说，看情况——6

3、假如下属在小问题上犯了
不该犯的错，你会非常生气吗？

是的——4
不会——7
会生气，但不会表现出来——

5
4、下午自己和同事都觉得有

点饿，你们会相约去吃下午茶吗？
是的，经常——6
不会——7
不好说，看和谁——8
5、当你拿到工资时，是否会觉

得自己收入和付出不对等。是否
会要求涨薪呢？

是的——7
不会——8
不好说，看情况——6
6、假如下属遇到不太懂的问

题来咨询你，你会做到耐心解答
吗？

可以——9
不会，让他自己处理——7
不好说，看情况——10
7、下班时间到了，有一些下属

还在加班，你会怎么看呢？
觉得他们上班时间都在玩，才

会加班——8
觉得加班的人更加努力——

10

没有特别的感觉——9
8、工作很忙加班很多，但得不

到家人的理解，你会很郁闷吗？
是的——C
不会——9
不好说，看情况——10
9、很多时候你都会自信的认

为自己是最优秀的，别人都不如自
己吗？

是的——D
不觉得——9
还好——10
10、在你看来作为领导是顾全

大局重要，还是追求个人发展重要
呢？

顾全大局重要——A
个人发展重要——D
都重要——C
测试结果：

A、成为领导后，你和下属的
关系处的很好

社会关系中，有很多种关系是
矛盾共存的，如果调节好了将会有
所收获，如果调节不好就会产生更
大的麻烦，比如婆媳关系，比如领
导和下属的关系。生活中你是一
个有责任心，理性从容的人，如果
做了领导，你会和下属搞好关系，

会理解他们的不易，也会关照他们
的情绪。大方向上你会有自己的
工作原则，会公平的对待每一位员
工。你不是简单和融合关系，而是
希望你的每一位下属都能有更好
的发展。你也会耐心的指导他们，
客观的说下属有了好的发展，对自
己也有一定的好处。所以，和下属
的关系你处理的很好，也会继续保
持下去！

B、成为领导后，你和下属的关
系处的比较好

生活中你是一个温和、善良的
人，即使做了领导也不会有官架
子，而是善待每一位下属。你会关
心他们的日常生活，会理解他们偶
尔的情绪，会理性公平的分配工
作。下属的付出你都看在眼里，你
们之间的相处模式就像朋友，很贴
心，也会相互帮助。下属和你相处
也会很轻松，但在工作方面你也会
有自己的原则，工作以外的时间你
们会平等相处，涉及到工作的事，
你也会一板一眼的认真对待。你
和下属的和谐相处离不开你的理
解和尊重，相信你未来的发展也会
很好！

C、成为领导后，你和下属的关
系处的一般般

生活中你是一个目标明确，很
少做无用功的人。作为领导你会

一板一眼的做事，对下属也是要求
严苛。自己奋斗成为领导实属不
易，为了拓展自己的仕途之路，你
会不定的努力往上爬。而只有在
工作中有出色的表现才能被上司
赏识，你会拿下属的工作成绩去邀
功，这也会让你功利性很重。你的
表现都被下属看在眼里，他们对你
的表现也是很失望。所以，你们的
关系就是最普通的下属和领导的
关系，不会进一步，也不会退一
步。你们会很礼貌的对待对方，不
会过分的关心，也不会刻意的远
离，一切都在原则范围内不越界就
好！

D、成为领导后，你和下属的
关系处的不太好

做领导难，想做一个被爱戴
的好领导更难。生活中你是一
个欲望很强的人，不管做什么都
会把自己的意识强加于人，喜欢
控制自己想要控制的人和事。
如果成为领导，你也会想要掌控
一切，希望下属都能按照自己布
置的一切去完成，稍微有一点偏
差你便会责怪。固执的你情商
很低，不懂得尊重下属，也不懂
得维系大家的关系。怎样的付
出就会有怎样的收获，你的不作
为和强势，只会让下属越来越反
感。所以，你们的关系常常很紧
张，也不友好！

汽车摆件放什么风水最好汽车摆件放什么风水最好

阻碍阻碍1212星座成功的关键是什么星座成功的关键是什么？？
想要富，先修路，想成功，先思

过。说起来每个星座都有超级成
功的人，大家有没有想过为什么这
个人不是自己？有的时候与其去
思考人家哪里出色，不如回过头想
想，自己哪里不够好。现在就让我
们随小编一起来看看，那些阻碍12
星座成功的理由都有哪些呢？

白羊：太着急
很多人觉得，白羊会失败是因

为“三分钟热度”的个性，可是人家
这三分钟，说不定付出了百分之两
百的努力都不止，只不过有的时候
白羊因为担心后劲不足而烂尾，太
过于急功近利，反而容易弄巧成拙
……什么跑个800米，先冲刺个400
多米，最后半死不活地“溜达”到终
点这种事情就是他们能干得出来
的。

金牛：过于谨小慎微
金牛规划能力强，也非常有毅

力，因为对事情的发展看的很透
彻，所以即使出现问题，也难不倒
他们，不过有的时候太过谨小慎
微，容易束手束脚。比如，面对一
个自己很想要但有一定风险的工
作机会，或者是投资理财的时候选
择哪一种方式，总是一不小心想太
多，结果错过了时机。

双子：缺乏长性

双子从来不缺乏新点子和好
创意，所以在生活中十分吃香。不
过多数时候，他们更适合做前期出
谋划策的部分，毕竟像是从一个主
题蹦出来十个选题，每个选题还有
100种实施方案这种，简直就是他
们的标配脑洞。不过想要指望他
们自己踏实下来实施？那可能会
因为缺乏长性的毛病，让这些好创
意胎死腹中。

巨蟹：害怕受伤
在通往成功的路上，没有人比

巨蟹更分裂，他们的野心与安全感
互相拉扯：一边觉得自己还年轻应
该走出舒适圈去闯一闯，一边又觉
得现在的工作生活环境让自己安
心，不想打破平静。觉得要是人生
的选择也能像买东西那样，看着顺
眼就买，不喜欢就换该有多好……
千万不要害怕受伤，毕竟是有“钳”
人，横着走才应该是你们的路数
呀！

狮子：自视太高
狮子适合做团队的领导者，而

且是更（只）适合做领导者。因为
他们从一开始就把自己摆到了那
个高度，做起事情来也是带着一股
子大气：老板这个想法不够好，要
是我的话……同事怎么能够这么
处理这个问题，要是我的话……虽
然谁强谁有理吧，但为了成功，有

时候还是压压自己的脾气和姿态
比较好。

处女：拘泥于形式
相比于事情的结果到底怎么

样，处女座更看重的事情是过程有没
有按照他们所谓的“形式”去走。如果
没有按照自己的设想进行，就算是任
务成功了，他们也不会很高兴。总体
说来就是太拘泥于形式，转身一定要
顺着一个方向；筷子一定要放在同一
个位置上；还有很多他们自己都没发
现的“小癖好”，不过一直被形式束缚，
就会限制自己的发展，搞不出大水
花来。

天秤：总想留后路
很多星座为了成功发起狠来，

绝对是破釜沉舟，但天秤不一样，
他们追求“适度”，喜欢在突进之前
给自己留好后路。想不到 planB就
按兵不动，预料不到领导的反应就
不发言，就连吃饭选餐厅也总要留
个备选答案，诸如此类，在他们认
为自己准备好了之前，总放不开手
脚去拼搏，久而久之很多能够成功
的机会就被放过了。

天蝎：不近人情
没有什么能够阻挡天蝎成功，

人挡杀人，佛挡杀佛。关键时刻人
家连自己都不放过，就别说我们这
些小虾米了，平日玩得再怎么开

心，干起活来也绝对不讲人情，他
们以为的铁面无私，和我们看起来
的完全不是一个等级。千万不要
觉得自己完全不需要别人的帮助，
就算真的如此，如果太过于不近人
情，就连成功后的庆祝都无人捧
场，也是会寂寞的呀。

射手：盲目乐观
射手是天生的乐观派，就是那

种除非真的撞南墙了，不然绝不
相信有墙的程度。什么事儿到
了眼前，想都不想就往前闯，碰
壁了再说……这就跟上课老师提
问，会不会都先举手假装自己很懂
一样，如果真的被叫到了，就胡乱
的应付一通。在课堂是可以，毕竟
有改正的机会，但在成功的路上如
果不经常调整方向，找到自己的目
标，可是会有血本无归的可能啊
……

摩羯：缺乏勇气
摩羯的成功路就一个字——

稳，虽然缓慢但是步履坚定，但有
时成功不仅需要努力，还需要抓
住临时的机会，这一点上摩羯就
有些缺乏勇气，很容易将到手的
鸭子飞了。比如自己渴望升职加
薪，结果突然出现的机会是能够
提升薪资但领域自己不熟悉；再
比如遇到瓶颈是不是应该转换跑
道之类的，最是容易让他们陷入

苦恼之中了。

水瓶：关闭心门
水瓶总说没人理解自己，但

很多时候，明明就是自己封闭心
门不给别人机会进来。因为觉
得对方肯定没看过自己喜欢的
电影，就不参与讨论；觉得虚拟
的网络环境有更多理解自己的
人，所以不太爱和现实生活中的
人交流；这种想法，虽然放在生
活中无所谓，但在成功路上，要
是错过了能够帮助自己的贵人，
就真的是得不偿失了。

双鱼：太看重感情
双鱼同天蝎刚好相反，太过于

看重感情，如果遇到自己的员工或
者同事不靠谱，她都舍不得责怪他
们，反而会自己默默承担很多，明
明不想却苦笑着帮人家代班；帮全
办公室带午餐；对方有工作没做完
耽误了自己的进度，也不忍心和人
家控诉；看上去只是一些小打小
闹，但是这样的情况不仅仅自己委
屈，严重起来了还会牺牲自己成功
的机会。

没有人天生就能够成功，就算
想做一个吃了睡，睡了吃的肥宅，
也是需要一定的代价的。所以渴
望成功的宝宝们，可不要光是嘴上
说说而已哦，择日不如撞日，不如
就从今天开始改起吧。

汽车，是现代生活的象征和标

志，也是成功人士特别是
当代青年的一张名片。
但是汽车也是流动的房
子，只要我们在这个流动
的房子里活动就会形成
风水，那么这个空间的布
置和物品的摆放就影响
到了吉凶。对此，和君行
根据五行八字命局的原
理为不同五行属性的人
设计了不同的摆件，用于
调和汽车风水，不至于与
车内的磁场相冲突。

每个人的命理都有

五行的喜与忌，我们选择车内摆件
时，必须根据个人的命理五行喜忌
选择适合自己的那一款，并且车内
摆件的色彩及车内的整体色调等
都应该与之相合，这样才能助运旺
运，使车主平安。

车内不适宜摆放有刀、剑、虎、
豹等凶器造型和凶猛动物造型的
摆件，这样的车内摆件放在车上，
很容易给人造成心理暗示，长期挂
摆在车上的话，就会助长车主的暴
躁心性，而且钝器在行车过程中也
存在着很多不安全因素。

车主在选择摆件的时候，切忌

不要在车内摆放与自己生肖相同
或是相冲的摆件，因为在我国传统
风水学中有一种“相冲”的说法，

“相冲”就是“相互冲动”，如果应用
于车上那就是相互碰撞的意思，预
示着容易发生意外。每个生肖都
有自己的宜忌，所以应该在车内摆
放与自己生肖相和的吉祥物才好。

车上不应摆放卡通人物摆
件，如车里常放卡通人物，从风水
角度来说有小人寓意，车内时时
可见，更易犯小人哦。另外，车内
也不要放美女照，倘若是男车主
在车内的话，很容易影响车主注

意力，导致一些意外的发展，这在
风水学上是极不好的，一定要避
开。

车内摆件切不可随意摆放，
有些吉祥摆件应该面朝车主，比
如佛像和招财猫哦，方向决定了
吉祥物所发挥的效果，反之则会
适得其反哦。另外，不能让吉祥
物影响到安全，摆放时要考虑车
主的视线，不要忽视了倒车镜、后
视镜的视线。摆挂吉祥饰品主要
图个吉祥平安，而这吉祥是建立
在安全之上的，人与车的和谐共
存才是王道哦。


