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（3 月 31 日DMV）–全美亚裔

总商会(National ACE) 主持了一场
面向美国亚太裔 (AAPI) 小企业主
的 AAPISTRONG 小企业圆桌会
议，讨论 DMV大华府地区的商业
现状。

AAPISTRONG 小型企业圆桌
会议是一个开放论坛，供美国亚太
裔企业主与政策制定者、企业合作
伙伴和社区成员进行联络，为当今
少数族裔小型企业面临的障碍提
供解决方案。DMV这场活动是 全
美亚太裔商会和创业协会今年举
办的第2个小企业圆桌会议。

全国亚裔总商会代表全美 265
万亚裔小企业业主及企业家。全
国亚裔总商会为了帮助亚裔小企
业，和全美 120多个少数族裔商会
及伙伴组织合作。

与会者超过 60 人，讨论了
Silicon Valley 居民和小企业主面临
的独特挑战，探讨了小企业的能见
度、反 亚太裔的歧视、结构性不平
等、难以获得许可的语言和程序、
高税收和费用，以及移民等问题，
还提及了 AAPI 小企业被一揽子
起诉的话题，紧急呼吁与会官员采
取行动。

亚裔社区是美国境内成长最
快速的少数族群，也是在所有少数
族裔的拥有企业比率中，有最高比
率的其中之一。从制造业到医疗
护理，到餐厅、杂货铺，亚裔涉入了
所有类型的行业。

亚裔社区创办企业的比率是
10.5%，比全美的平均率高，也对美
国的就业机会及经济贡献很大。

亚裔还创造了7444亿元收入，
缴纳了2180亿元税款。

过去 2年来，新冠病毒及反亚
裔仇恨对亚裔小企业社区冲击极
大，72%的亚裔企业说新冠病毒对
他们的企业有很大的负面影响。
在通货膨胀达到历史最高水平之
际，我们的小企业主正在受打击。

自从新冠病毒大流行以来，从
语言骚扰到身体攻击，全美有将近
1万1千宗，个人举报的针对亚裔歧
视事件。我们也发现 36%的这些
事件，发生在商业场所。要让我们
的社区感觉安全，还有很长的一段
路要走。全国亚裔总商会会联合
所有地区商会及商家致力支持针
对仇恨，推动亚裔社区公平的政

策。
针对这些挑战，全美亚裔总商

会推出亚裔坚强计划 AAPIStrong
Program - 2023 年重心是公平、机
会及正义。内容包括技术援助项
目，以协助小企业获取资金、培养
能力。

在 2022年内，全国亚裔总商
会经由网路讲座，服务了 3万多家
小企业。我们举办了114场网上工
作坊，52场实体活动，来帮助企业
主保持弹性，转动并成长。

“亚裔坚强”也关注培训企业
在危急状况中做出反应及报告，收
集数据，和政策制定者，立法者，企
业领导，以及小企业领袖定期举办
圆桌讨论会，讨论如何产出有影响
力的解决方案。

整个2023年，全国亚裔总商会
还会在全美各地举办 15场小企业
圆桌会议，以及经济高峰会，把企
业领袖和政策制定者聚到一起。
经由总商会的“亚裔坚强”计划，在
2022年内发了400万元补助款给亚
裔小企业主。

总商会呼吁继续和民选官员

建立关系，以容许我们持续对话，
并代表全美商业 的 联合发声
(unified voice) 例如，推动在过去活
动的网路会议中发言的副总统哈
里斯 (Kamala Harris)、财政长耶伦
(Janet Yellen)、商务部部长雷萌朵
(Gina Raimondo)及 USTR 贸易代表
戴琪等。

会中还讨论拨款给少数族裔
企业发展部，公平及承包联邦项
目，还有数据分类等议题。总商会
继续做调查，以弥平亚裔方面的数
据差距。在 2022 年中，我们就信
任，机购、获取资金、从病毒大流行
中恢复、歧视，以及企业展望等议
题做调查。对亚裔商家重要议题
包括 供应链中断, 库存成本增加,
获取信息、可访问性和透明度, 维
持劳动力, 反 AAPI 仇恨歧视, 高额
费用和税收, 小型企业的可见性

向前展望，新冠病毒 (COVID-
19)和反亚裔仇恨对我们的企业社
区持续有著负面影响，亚裔企业现
在比以往任何时候都更需要支
援。我们也看到供应链问题影响
著全美的企业。因为新冠病毒大

流行，我们失去许多有价值的小企
业，所以我们需要团结成一个社
区，作为盟友，帮助亚裔企业社区
恢复。尽管亚裔小企业正在粗糙
的补补贴贴，70%以上的小企业主
对他们的企业未来仍表示乐观。

全美亚裔总商会会长董继玲
Chiling Tong 表示：“我们的企业界
继续面临许多挑战。从获得资本
与合同，到建设能力、维持可持续
性、语言无障碍和歧视，AAPI 企业
家从开始、维持或扩展业务时必须
克服许多障碍。我们的政策制定
者在保护我们的社区、让我们的小
企业安全运营和创造繁荣方面发
挥著重要作用，董继玲说，“这次对
话将帮助政策制定者了解我们社
区的需求，以便我们找到解决方
案。”
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州参议员林力图Clarence Lam、州众议员Lily Qi, 马州首席法官Judge Chung
Pak全程参与会议并发言表示支持ACE的所有活动.

会议由全美亚裔总商会(ACE)会长董继玲向大家报告亚裔企业对美国社会的贡献


